
          Villejuif, le 11/03/26 

 

Objet : Notre réponse aux interpellations de la CGT Villejuif 

  

Madame, Monsieur, 

Chères agentes, chers agents de la Ville de Villejuif, 

  

Nous vous adressons ce message pour vous informer que nous avons pris le temps de répondre, point par 
point, aux interpellations et questionnements formulés par le syndicat CGT de la Ville de Villejuif, et que nous 
l’avons fait avec le sérieux, la gravité et le respect que mérite le service public local et celles et ceux qui le 
font vivre au quotidien. 

Nous avons pris ces questions au sérieux, à la hauteur de la place que doit tenir le service public local et, 
en premier lieu, ses serviteurs du quotidien que sont les fonctionnaires territoriaux ou assimilés, dont l’action 
auprès des habitants a toujours été au cœur de l’identité populaire de notre ville. Nous avons répondu sans 
démagogie, avec le langage de vérité et de respect qui nous incombe et nous oblige en tant que futurs 
responsables politiques locaux, parce que nous avons la plus grande exigence et ambition s'agissant de notre 
patrimoine commun : le maillage communal des services publics, produit d’une longue histoire et de hautes 
luttes. 

Notre boussole est claire : nous croyons profondément que les missions du service public sont un moteur 
de cohésion sociale, par la lutte pour l’accès aux droits et contre l’accroissement des inégalités, de 
l’isolement et de la paupérisation, notamment dans les quartiers les plus fragiles de Villejuif. Donner une 
chance à notre ville de s’améliorer suppose d’abord d’améliorer le sort de celles et ceux qui ont le plus besoin 
de services publics accessibles, à l’écoute et réactifs face aux urgences sociales. 

Nous voulons redonner aux agents du service public local le sens de leur mission et la fierté de leur 
contribution : restaurer des équipes stables, mettre fin aux pratiques managériales brutales, sécuriser les 
parcours professionnels, reconnaître les métiers souvent invisibles, et faire des agents non plus de simples 
exécutants, mais des fonctionnaires-facilitateurs de projets au service des habitants. Le service public doit 
redevenir ce lieu où la dignité au travail est non négociable, où la prévention des risques, la lutte contre 
toutes les discriminations et la transparence des carrières sont garanties. 



C’est à partir de ce point d’ancrage que nous concevons la conduite des politiques publiques de demain : 
co-élaborées et co-construites avec les salariés, les habitants, en coopération étroite et complémentaire 
avec le monde associatif et l’économie sociale et solidaire. Car retisser la confiance entre agents et élus, 
lutter contre les défiances de nos administrés à l'endroit de nos services publics et de leurs agents mais aussi 
vis à vis de leurs élus, suppose écoute et respect dans un dialogue constructif, propice à la réflexivité.  

Face à l’ampleur des urgences sociales, au sentiment d’abandon et de relégation, nous pensons que 
c’est au service public local, fort de ses ressources, de ses compétences, de ses agents et de ses outils, 
d’organiser la réponse, de recréer les liens du vivre-ensemble contre l’entre-soi et les individualismes qui 
minent nos solidarités, au sein même de nos quartiers et entre les différents quartiers qui composent notre 
ville.  

Nous appelons solennellement l’ensemble des organisations syndicales de la ville, mais plus largement 
toutes celles et tous ceux qui ont chevillé au corps le sens de leur mission de service public, à s’engager 
avec nous, demain, pour reconstruire le lien de confiance, redonner du sens au travail et défendre 
l’identité populaire de Villejuif par la réparation et le développement de la puissance publique locale. 
Redonner des marges de manœuvre à la Politique, c’est redonner des raisons nouvelles de croire, ici et 
maintenant, dans l’exigence de qualité et de dignité de la réponse publique que vous mettez chaque jour en 
musique sur le terrain. 

Nous restons à votre disposition, quel que soit le résultat des scrutins à venir, pour échanger avec vous sur 
nos propositions et sur les réponses que nous avons apportées à vos interpellations. 

Je vous prie de croire, Madame, Monsieur, chères agentes, chers agents, en l’expression de ma considération 
respectueuse et déterminée. 

  

 

 

Sandra Da Silva Pereira 
Candidate à la fonction de Maire de Villejuif 

Pour la liste « Villejuif Debout ! L’Alternative de Gauche citoyenne et populaire » 

 

 


